       АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА                                                                                                    работы МДОУ 

за 2013-2014 УЧЕБНЫЙ ГОД
МДОУ д/с общеразвивающего вида «Колосок» р.п. Новая Майна расположен в типовом двухэтажном здании общей площадью – 1024 кв. м, рассчитан на 120 мест, имеет 6 групп.  Из них 2 группы для детей раннего возраста и 4 группы для детей дошкольного возраста:

· 1 младшая группа  - дети от 2 до 3 лет

· 1 младшая группа  - дети от 2 до 3 лет

· 2 младшая группа – дети от 3 до 4 лет                                                          

· средняя группа -  дети от 4 лет до 5 лет                                                       

· старшая группа –  дети от 5 лет до 6 лет
· подготовительная группа – дети от 6  до 7 лет

Детский сад открылся после капитального ремонта в марте 2014 г, учебный год продлился всего три месяца.
Работа коллектива детского сада в 2013 – 2014 учебном году была направлена на решение следующих задач:
1. Формировать у воспитанников основы безопасного поведения в различных жизненных ситуациях посредством объединения усилий педагогов и родителей.
2. Повысить эффективность взаимодействия с семьями   воспитанников за счёт активного включения   родителей  в образовательный процесс детского сада.

3. Повышение профессиональной компетенции   педагогов в период перехода от ФГТ к ФГОС ДО.    Создание условий по освоению и использованию в  практике работы ИКТ для управления процессом эффективного профессионального развития педагогов.

Для выполнения поставленных задач проведены мероприятия, направленные           на повышение квалификации педагогических кадров.

По годовой задаче № 1 проведены:
· Педсовет № 2 «Формирование основ безопасности с детьми  дошкольного возраста во взаимодействии с родителями», где рассматривались следующие вопросы:
· Основы безопасности жизнедеятельности детей дошкольного возраста

· Условия в ДОУ по формированию основ безопасности у дошкольников

· Организация предметно-развивающей среды

· Взаимодействие с семьями воспитанников по ОБЖ.

При переходе на ФГОС  содержание образовательной области «Безопасность» решалась  через интеграцию всех образовательных областей, организацию самостоятельной детской деятельности, создание предметно-развивающей образовательной среды и взаимодействие с семьями воспитанников.


Для системной работы по ОБЖ с дошкольниками в воспитательно-образовательном процессе  используем программу Н.Н. Авдеевой, О.Л. Князевой, Р.Б. Стеркиной «Безопасность», где дан материал, с помощью которого у детей появляется потребность следовать правилам поведения в экстремальных ситуациях. Она разработана на основе проекта государственного стандарта дошкольного образования, реализует шесть основных направлений:

· ребенок и другие люди;

· ребенок и природа;

· ребенок дома;

· здоровье ребенка;

· эмоциональное благополучие ребенка;

· ребенок на улицах города.
и нацеливает на специальную работу по ознакомлению дошкольников с различными опасными ситуациями в их жизни и правилами безопасного поведения.

В своей работе использовали разнообразные эффективные формы работы с детьми по данной теме:

- НООД;

- беседы;

- ознакомление с художественной литературой;

- беседы по иллюстрациям, сюжетным картинам;

- развлечения, досуги;

- игры (словесные, дидактические, подвижные, ролевые);

- экскурсии по ДОУ, по территории сада, за пределы участка;

- наблюдения;

- эксперименты и опыты;

- игровые тренинги;

- «минутки безопасности»;
- моделирование заданных ситуаций;
· Проводился тематический контроль «Организация  работы по обучению детей правилам  безопасности»
· Педагогическая мастерская «Вариативность форм проведения образовательной деятельности «Безопасность»  с учетом ФГОС ДО – старший воспитатель Базяева И.В.
· Семинар «Роль воспитателя в  работе с детьми дошкольного возраста по «Безопасности» -  старший воспитатель Базяева И.В.

· Музыкальным  руководителем  Шаймурзиной Г.А. совместно с воспитателями подготовительной группы проводилось театрализованное представление «Пожар в лесу». Зрителями были родители и дети младших групп.

· Руководителем по физическому воспитанию Новосёлкиной Г.В. совместно с воспитателями старшей группы и родителями проводился  физкультурный досуг  в старшей группе  «Мы  - славные спасатели» 

С целью обеспечения преемственности между детским садом и семьей по вопросу воспитания основ безопасности жизнедеятельности привлекали родителей к активному участию в педагогическом процессе, через:

- совместные рисунки, поделки для выставки;

- совместные рисунки для альбомов;

- дни открытых дверей;

- помощь в изготовлении атрибутов для игр;

- совместные развлечения и досуги;

- совместные прогулки;

- родительские собрания (групповые и общесадовские);

- индивидуальные консультации по запросам родителей;

- оформление стендов и родительских уголков;

- анкетирование;

- выставки детских работ с родителями;

- цикл консультаций и информационных бюллетеней «Один дома», «Домашние животные», «Как уберечь себя от пожара?», «Советы родителям», «Поведение в транспорте», «Весеннее половодье» и др.


В каждой группе обновлены, созданы уголки по безопасности.
По годовой задаче № 2 проведены:
       В настоящее время актуальным является взаимодействие педагогов дошкольного учреждения с родителями, которое предполагает обмен мыслями, чувствами, переживаниями; оно так же направлено на повышение педагогической культуры родителей.  Составная часть взаимодействия -  общения педагогов с родителями. 

        Наша задача – помочь родителям в воспитании детей. Семья – социальный институт воспитания, в ней осуществляется преемственность поколений, социализация детей, что включает в себя передачу семейных ценностей и стереотипов поведения. 

           В основу взаимодействия детского сада с родителями лежит принцип сотрудничества и взаимодействия. 

             Широкой  полосой через всю работу в 2013-2014 учебном году проходила работа  с родителями. Воспитателями проведены различные встречи с родительской общественностью по вопросам педагогике, воспитания, оздоровления и безопасности детей дошкольного возраста. Работа велась планомерно, систематично и целенаправленно. В дошкольном учреждении использовали такие формы работы с родителями: 
- Общее родительское собрание

- Групповые собрания

- «Дни открытых дверей»

- Наглядные формы работы: памятки, буклеты, фотовыставки, информационные стенды,  видео презентации, и др.

- Индивидуальные формы: консультации, беседы. 

- В этом году начали выпускать для родителей газету детского сада.


В организации образовательного процесса родители :

- пассивные наблюдатели – 31,2%;

- «заказчики» - 44%;

 - активные участники – 24,8%.


Поэтому основной целью дошкольного учреждения при взаимодействии с семьями является вовлечение родителей в образовательный процесс, физическое и эмоциональное воспитание детей. Удачно прошли  в этом году   совместные досуги и праздники («Масленица», «День защитника Отечества», «Праздничный концерт к 8 Марта», «Детский сад встречает гостей», «День Победы»),  участие родителей и детей в  конкурсах  рисунков посвященные «Пожарной безопасности», «Дню Победы».  

        Родители оказывали посильную помощь в модернизации предметной развивающей среды жизнедеятельности  детей, в благоустройстве и озеленении  территории дошкольного образовательного учреждения, микрорайона, в подготовке и проведении праздников и развлечений.

          Современные родители достаточно грамотные, имеют доступ к педагогической информации. Содержание работы педагога с родителями включает в себя все вопросы воспитания и обучения детей, с которыми педагог знакомит родителей дошкольников. Наши педагоги – профессионалы, они готовы помочь в воспитании детей, ориентируясь на потребности семьи, запросы родителей. 
         Делая вывод о работе с родителями, можно сказать, что взаимодействие  детского сада с  семьями воспитанников носит систематический, плановый характер.

                          Перспектива работы: использование  новых форм взаимодействия сотрудников

 ДОУ и семей воспитанников, например родительские гостиные («Моя родословная», «Я и моя семья»), чтобы родители могли поделиться опытом семейного воспитания.
По годовой задаче № 3 проведены:
- постоянно действующий семинар «Организация работы к переходу на ФГОС ДО»

  (1 раз в месяц)

- консультация «Использование в работе  ИКТ»
Ведущую роль в повышении качества дошкольного образования играет педагог, его  профессионализм.

        Планируя содержание годового плана, методическая служба отразила все составляющие своей  работы – оказание помощи, контроль, педсоветы, взаимодействие  с социумом – все те составляющие компоненты, которые способствовали формированию и развитию индивидуально – неповторимой и эффективной системы педагогической деятельности конкретного педагога.

       Педагогические задачи годового плана полностью реализовались через проведение запланированных мероприятий (педсоветы, семинары, консультации, мастер-класс, различные конкурсы и т.д.)

        Каждый Совет педагогов проходил в нетрадиционной форме (круглый стол, деловая игра, дискуссии), что способствовало активизации, сплоченности педагогов, проявлению природного ума и смекалки, фантазии и творчества, имели хорошие практические результаты. В проведении семинаров, педсоветов и консультаций все воспитатели принимали активное участие.

        Одним из главных направлений деятельности методической службы являлась целенаправленная системная работа по повышению уровня профессиональной компетентности членов педагогического коллектива. 

         Работа по самообразованию у большинства педагогов детского сада постепенно переходит в активную творческую деятельность с умением намечать не только близкие, но и дальние перспективы в процессе самовоспитания и самообразования: планирование, подборка упражнений и конспектов, дидактических материалов и т.д. Продолжалась работа по решению образовательных потребностей педагогов через традиционные формы работы: семинары-практикумы, консультации, педсоветы, открытые и коллективные просмотры НОД с показом конкретных, эффективных форм и методов воспитательно-образовательной работы. Педагоги ведут собственную подборку и накопление материалов, что свидетельствует о заинтересованности работника в накоплении и обобщении собственного опыта по изучаемой теме. Готовясь к очередному этапу аттестации, изучают разделы программы, методики, инновационные программы и рекомендации к ним. 

В этом году прошли курсы повышения квалификации в ИПКПРО  г.Ульяновска воспитатели Абрамова Н.П.,  Рогова З.М.,  Тютюнник С.Ю.


Работа в 2013-2014 учебном году  велась по всем направлениям воспитания и обучения.  Мониторинг достижений детьми результатов освоения основной образовательной программы в ДОУ проводился в два этапа: первый на начало марта 2014 года, второй -   в  мае 2014 года.

 
В процессе освоения образовательной программы результаты интегративных качеств по ДОУ составили: на начало  – 82,4%, а на конец учебного года – 90,7%.

По развитию навыков и умений по образовательным областям: на начало – 80,3%, а на конец учебного года – 91,4 %.

После проведения мониторинга на начальном этапе обучения педагогами ДОУ были спланированы формы работы с детьми и способы по устранению выявленных недостатков. В результате данной работы улучшились результаты по развитию интегративных качеств, а так же  повысился уровень навыков и умений детей по образовательным областям. 

Результаты развития навыков и умений по образовательным областям 

в 2013 – 2014 учебном году
	Разделы
	Итого по детскому саду

	
	Начало 

учебного года
	Конец 

учебного года

	1. Здоровье 
	76.2 %
	93.2%

	2. Физическая культура
	80.7 %
	92.1 %

	3. Социализация
	75.7 %
	85.5 %

	4. Труд
	            85.3 %
	92.7%

	5. Безопасность
	82.5 %
	 94.3 %

	6. Познание
	80.6 %
	91.8%

	7. Коммуникация
	81.3 %
	 92.7 %

	8. Чтение худ. литературы
	82.7 %
	 89.8 %

	9. Художественное творчество
	81.2 %
	 91.6 %

	10. Музыка
	78.0 %
	 91.2 %


Результаты развития интегративных качеств в 2013 – 2014 учебном году:

	Разделы
	Итого по детскому саду

	
	Начало учебного года
	Конец учебного года

	1. Физическое развитие
	82.5%
	92.5%

	2. Любознательность и активность 
	84.6%
	 94.1 %

	3. Эмоциональность и отзывчивость
	79.0%
	89.2 %

	4. Овладение средствами общения и способами взаимодействия со сверстниками
	78.7%
	91.7 %

	5. Способность управлять своим поведением и планировать действия
	85.6%
	91.3 %

	6. Способность решать интеллектуальные и личностные задачи
	84.1 %
	91.3 %

	7. Сформированность представлений о себе и социальном окружении
	83.6 %
	89.3 %

	8. Овладение универсальными предпосылками учебной деятельности
	85.4 %
	92.8 %

	9. Овладение необходимыми умениями и навыками
	75.0 %
	83.3 %


Положительные результаты по оценке интегративных качеств прослеживаются по следующим разделам: эмоциональность и отзывчивость (показатели увеличились на 10.2%),  физическое развитие (показатели увеличились на 10%),  способность управлять своим поведением и планировать действия (увеличились на 5.7%), сформированность представлений о себе и социальном окружении (увеличились на 5.7%) овладение универсальными предпосылками учебной деятельности (увеличилось на 7.4%), овладение необходимыми умениями и навыками (увеличилось на 8.3%), любознательность и активность (увеличились на 9.5%),  овладение средствами общения и способностями взаимодействия со сверстниками (увеличились на 13%), способность решать интеллектуальные и личностные задачи (увеличилось на 7.2%),
По развитию навыков и умений по образовательным областям увеличились следующие показатели: здоровье  – на 17.0 %,  физическая культура – на 11.4%, социализация – на 9.8%, труд – на 7.4%, коммуникация – на 11.4%, художественное творчество – на 10.4%, чтение художественной литературы –на 7.1%, безопасность – на 11.8%, познание  – на 11.2%,  музыка – на 13.2 %.

Таким образом, по результатам мониторинга можно отметить, что определенная работа с детьми велась по следующим направлениям: здоровье, физическая культура, познание, безопасность, коммуникация, художественное творчество, музыка. Однако, недостаточно уделялось внимание таким разделам как: социализация, труд, чтение художественной литературы.

На основании вышеизложенного даны рекомендации:

· Усилить работу с детьми с целью развития навыков и умений по следующим областям: социализация, чтение худ. литературы, труд, продолжать индивидуальную работу с детьми в данном направлении.
· Продолжать работу с целью развития таких интегративных качеств, как: способность управлять своим поведением и планировать действия , сформированность представлений о себе и социальном окружении, способность решать интеллектуальные и личностные задачи, овладение универсальными предпосылками учебной деятельности. 
Выводы: Воспитанники детского сада успешно осваивают основную общеобразовательную программу дошкольного образования. 

Участие коллектива детского сада, детей и их  родителей                                               в конкурсах на муниципальном и региональном уровне в 2013-2014 учебном году: 
Награды, дипломы, участие в проектах:

	Мероприятие


	Награды

	Дети и их родители были активными участниками в муниципальном творческом смотре-конкурсе «Очаровашка - 2013», посвящённый Международному Дню Матери


	Дипломы 

участникам от Главы администрации поселения

	Дети и их родители были активными участниками в муниципальном смотре-конкурсе «Зимушка-зима»


	Участвовало десять человек



	Дети и их родители были активными участниками в НКЦ  р.п. Новая Майна на празднике, посвященном «71 годовщине образования Ульяновской области»

 
	Участвовало десять человек

	За активное участие в  VI открытом межрегиональном конкурсе профессионального мастерства поваров учреждений социальной сферы


	Диплом

Главы Администрации МО «Мелекесский район»

Дедюхина Лидия Александровна  

3 место премия

	Дети старшей и подготовительной к школе группы и  их родители были активными участниками в муниципальном конкурсе рисунков, посвященного   365- летию пожарной охраны России


	 Участвовало 
девятнадцать детей

Жирнова Валерия заняла                 2  призовое место

	Дети подготовительной к школе группы  были  участниками в муниципальном фестивале детского творчества «Подснежник» с театральным представлением «Пожар в лесу»

	Участвовало двадцать два ребёнка

	Дети были активными участниками в муниципальном конкурсе, посвященного 69-ой годовщине Великой Победы, «Дети читают о войне»


	  участвовало 

тринадцать детей

Дипломы 

от Главы администрации поселения

Бабош Арина заняла 

второе место




Перспективы развития ДОУ
 
         Подводя итоги по работе за прошедший год, видно, что поставленные задачи выполнены. Более того, хочется отметить, что работа велась активно и очень плодотворно, проводилась систематически и дала положительный результат, но выявила необходимость более глубокого анализа работы по некоторым направлениям.

Задачи воспитательно-образовательного процесса на 2014-2015 учебный год
1.  Сохранять и укреплять здоровье  воспитанников  через сложившуюся в детском саду систему  физкультурно-оздоровительной работы.
2. Приобщать детей  к истории и культуре родного края. Совершенствовать совместную работу  детского сада  и семьи по патриотическому воспитанию через проведение совместных мероприятий.

3.  Развитие интеллектуальных способностей детей через познавательно-конструктивную деятельность. Создание условий для повышения эффективности воспитательно - образовательного процесса в продуктивной конструктивной деятельности.

4. Повысить уровень профессиональной компетенции педагогов путем внедрения  в практику ДОУ федеральных государственных стандартов.  Создать условия по освоению и использованию в  практике работы ИКТ для управления процессом эффективного профессионального развития педагогов.
Задачи на 2014 – 2015 учебный год
1. Продолжать работу по повышению уровня профессиональной компетенции  педагогов путем внедрения  в практику ДОУ ФГОС.
2. Формирование у дошкольников нравственно – патриотического потенциала через знакомство с историей родного края.
3. Развитие интеллектуальных способностей детей          через организацию строительной игры с учетом  федеральных государственных стандартов.
[image: image1.jpg]



Повышение квалификации педагогических кадров

в 2014-2015 учебном году 
Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов, совершенствование педагогического мастерства.
	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	ответственные

	1
	Организация работы в ДОУ по повышению квалификации педагогов:

· Разработка структуры  системы работы по повышению квалификации педагогов (в том числе, вновь принятых)

· Планирование работы, отслеживание графиков курсовой подготовки. 

· Составление банка данных (и обновление прошлогодних данных) о прохождении педагогами курсовой подготовки 


	август – сентябрь 
	Ст. воспитатель

	2
	Посещение расширенного совещания для руководителей на начало учебного года                        (с подведением итогов приемки ДОУ)   


	август 
	Заведующая ДОУ

	3
	Посещение ежегодной педагогической конференции. 


	август
	Заведующая ДОУ

	4
	Прохождение педагогами курсов.


	по плану курсовой подготовки


	Ст. воспитатель



	5
	Посещение педагогами методических объединений района, города, области


	по плану руководителей МО
	Ст. воспитатель



	6
	Организация работы педагогов по самообразованию.

1. Выбор тематики и направлений самообразования вновь принятых педагогов.

2. оказание методической помощи в подборе материала для тем по  самообразованию.

3. Организация выставок методической литературы.

4. Подготовка педагогами отчетов и докладов о накопленном материале за год. 


	в течение года 
	Ст. воспитатель

 педагоги ДОУ

	7
	1. Подписка литературных, методических и других печатных изданий в ДОУ.

2. Приобретение новинок методической литературы в течение года


	в течение года 
	Ст. воспитатель 

	8
	Обобщение педагогического опыта
	в течение года 


	Ст. воспитатель 


Прохождение курсов
	Ф.И.О. 
	Сроки


	

	Кун М.А.


	сентябрь
	ИПК ПРО г.Ульяновск

	Шаймурзина Г.А.


	сентябрь
	ИПК ПРО г.Ульяновск

	Маянова В.А.


	сентябрь


	ИПК ПРО г.Ульяновск

	Никитина Г.Н.


	октябрь
	ИПК ПРО г.Ульяновск

	Атнюкова Н.П.


	октябрь
	ИПК ПРО г.Ульяновск

	Хайбуллова Н.Н.


	ноябрь
	ИПК ПРО г.Ульяновск

	Белякина Е.Д.
	ноябрь


	ИПК ПРО г.Ульяновск


 Аттестация педагогов
	Ф.И.О. 
	Сроки


	категория

	1. Шаймурзина Г.А.


	ноябрь 2014 г 
	подтверждение   

1 категории

	2. Тютюнник С.Ю.


	ноябрь 2014 г 
	подтверждение   

1 категории

	     3.  Абрамова Н.П.


	декабрь 2014 г
	подтверждение 

1 категории

	     4. Рогова З.М.


	декабрь 2014 г 
	подтверждение 

1 категории

	     5. Маянова В.А.


	декабрь 2014 г 
	подтверждение 

1 категории

	6. Белякина Е.Д.        

      
	декабрь 2014 г 
	соответствие занимаемой должности

	7. Никитина Г.Н.       
	декабрь 2014 г 
	соответствие занимаемой должности

	8. Хайбллова Н.Н.     
	декабрь 2014 г 
	соответствие занимаемой должности

	9. Ильина В.П.           
	апрель 2015 г 
	соответствие занимаемой должности


 АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ  
Цель: повышение профессионального уровня педагогов, присвоение более высокой или подтверждение квалификационной категории. Обеспечение непрерывности процесса самообразования и самосовершенствования. 
	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	ответственные

	1
	Самоанализ аттестующихся педагогов, сдача заявлений на аттестацию в  аттестационную комиссию 


	Сентябрь 
	Аттестующиеся педагоги 

	2
	Разработка и утверждение  плана работы с  аттестующимися педагогами  


	Сентябрь 
	Ст. воспитатель 

	3
	Обновление плана аттестации педагогов на 5 лет. 


	Сентябрь 
	Ст. воспитатель 

	4
	Утверждение и согласование графика аттестации педагогов ДОУ
	Сентябрь 


	Ст. воспитатель

Аттестующиеся педагоги 



	5
	Разработка нормативно – правовой базы аттестационной комиссии на 2014 -2015 уч.г. 


	Сентябрь – октябрь 
	Заведующая ДОУ

Ст. воспитатель 

	6
	Оказание методической и консультативной помощи  аттестующимся педагогам.


	В течение года 
	Ст. воспитатель

	7
	Подведение итогов работы по результатам  аттестации педагогов, определение  перспективы  для аттестации других педагогов


	май
	Ст. воспитатель




Организационно - педагогическая работа:
Педагогические советы
	Тема, повестка
	Срок


	Ответственные

	Педсовет №1  «Новый учебный год на пороге ДОУ»:         
1.Подведение итогов работы в  летне-оздоровительный период (анализ оздоровительной работы;  развлечений с детьми в летний период)
2.Утверждение годового плана работы ДОУ, режима работы ДОУ,  учебного плана ДОУ (расписания непосредственно- образовательной деятельности, планов кружковой работы, перечень программ и технологий, списков детей )
3. Обсуждение и утверждение изменений в образовательной программе детского сада на 2014-2015 учебный год.
4. Презентация сайта, электронной почты  ДОУ в Интернете.
5. Утверждение комиссии творческой и рабочей группы на учебный год.

6. Анализ готовности ДОУ к учебному году (по итогам проверки  в ДОУ)

7. Маркировка мебели по ростовым показателям детей групп. Проведение антропометрии в ДОУ.

8. Итоги смотра - конкурса групп к новому учебному году 

9. Проект решения педсовета. 


	Август
	ст. воспитатель

заведующий

заведующий

ст. воспитатель

заведующий

заведующий

ст. воспитатель

заведующий

	Подготовка к педсовету:
· подготовка выступлений;

· подготовка презентации;

· составление фотографий  развлечений с детьми в летний период;

· оформление наглядной информации для педагогов и родителей (адрес электронной почты, название сайта ДОУ)

· провести смотр - конкурс групп к новому учебному году 


	Педсовет № 2  «Обеспечение условий для введения  ФГОС дошкольного образования в ДОУ»   

                              (круглый стол)    
1. Презентация «Изучаем и внедряем  ФГОС ДО»: деятельность администрации, педагогов, родителей.

2. Организация образовательной деятельности в условиях реализации ФГОС.
3. Развитие интеллектуально-творческого потенциала каждого ребенка посредством ФГОС
4.  Создание условий по освоению и использованию  в  практике работы ИКТ для управления процессом эффективного профессионального развития педагогов.

5. Итоги тематического контроля: «Создание условий для введения ФГОС дошкольного образования в ДОУ» 
6. Проект решения педсовета.

	ноябрь
	Заведующий

Никитина Г.Н.

Хайбуллова Н.Н.

Ильина В.П.

ст.воспитатель

	Подготовка к педсовету:
· оформление выставки в методическом кабинете.

· изучение нормативных документов и методической литературы.
· оформление презентаций 

· индивидуальное консультирование.

· проведение тематического контроля;

· проведение экспресс - опроса родителей, педагогов

· подготовка выступлений;

· подбор вопросов, игр, пособий;

	Педсовет № 3  «Ознакомление  дошкольников  с историей   и культурой родного края»
1. Вступительное слово о значении  поставленной проблемы.
2. Организация  совместной работы  детского сада  и семьи по патриотическому воспитанию через  проведение совместных мероприятий.

3. Развитие познавательной активности детей через проектную деятельность.

4. Итоги смотра-конкурса «Лучший мини-музей ДОУ»

5. Ознакомление с культурой родного края через фольклорные празники
6. Итоги тематического  контроля: «Организация и эффективность работы по ознакомлению детей с историей  и культурой родного края»
7. Проект решения педсовета.

	январь
	Тютюнник С.Ю.

Рогова З.М.

Маянова В.А.

Заведующий

музыкальный руководитель

ст.воспитатель

	Подготовка к педсовету:
· подготовка выступлений;

· проведение экскурсий с детьми и родителями
· подготовка заданий;

· составление презентации проектов;

· выставка рисунков детей «Россия — моя Родина»;

· фотовыставка «Родной край — любимые места»


	Педсовет № 4  «Развитие детского творчества через организацию строительной игры с учётом ФГОС»

                                   (Деловая игра)
1. Развитие интеллектуальных способностей детей через строительную игру. 

2. Создание условий для повышения эффективности воспитательно-образовательного процесса в игровой строительной деятельности.
3. Использование игрового занимательного материала  для работы с детьми (сообщение из опыта работы с детьми педагогов и родителей; результаты опроса родителей и педагогов,  бесед с детьми)
4. Результаты тематической проверки «Эффективность воспитательно-образовательной работы по организации строительной игры  в ДОУ»                                                                             5. Проект решения педсовета.       
	март
	Белякина Е.Д.

Калугина О.В.

Емангулова Л.Н.

ст.воспитатель

	Подготовка к педсовету:
· оформление выставки в методическом кабинете.

· изучение  методической литературы.
· оформление презентаций 

· проведение тематического контроля;

· подготовка выступлений;

· подбор вопросов, игр, пособий;


	Педсовет №5  «Итоги работы ДОУ»  

  (традиционная форма проведения):       
1. Анализ деятельности ДОУ за 2014-2015 учебный год   

2. Анализ заболеваемости детей и проведенной оздоровительной работы с детьми 

3. Результаты мониторинговых исследований за учебный год, отчеты воспитателей и специалистов о проделанной работе

4. Определение основных направлений деятельности ДОУ на новый учебный год (выработка проекта  годового плана работы ДОУ) 
5. Результативность  анкетирования педагогов, анализ карт педагогического мастерства педагогов.

6. Итоги тематического контроля: «Организация работы по здоровьесбережению в ДОУ»
7. Утверждение плана   летнего  оздоровительного периода.

8.Обсуждение и принятие решений. 


	май
	ст.воспитатель

мед.сестра

ст.воспитатель

воспитатели, специалисты

ст.воспитатель

заведующий

заведующий

заведующий

	Подготовка к педсовету:
· подготовка выступлений, отчетов

· подготовка результатов мониторинговых исследований за год

· подготовка презентации доклада руководителя;

· составление  плана работы ДОУ в ЛОП

· составление проекта нового плана работы ДОУ на следующий учебный год;

· разработка анкет для педагогов;

· заполнение карт профмастерства


	


Семинары — практикумы
Цель: Оказание помощи педагогам в построении образовательного процесса в соответствии ФГОС.
	Тема, содержание


	Срок
	Ответственные

	Семинар-практикум №1
«Интеграция и реализация образовательных областей ФГОС» 

1.Целевые ориентиры дошкольного образования. 
2. Реализация интегрированного подхода при решении образовательных задач по направлениям развития:
- социально-коммуникативное, 
- познавательное,
- речевое,
- художественно-эстетическое,
- физическое
    Семинар-практикум №2 
«Использование  ИКТ в образовательной деятельности:  первые  шаги»

1. Комплексная интегрированная модель информационно-методического и технического обеспечения воспитательно-образовательного процесса ДОУ через внедрение информационно-коммуникационных технологий (ИКТ). 

2. Презентация   проектов по использованию ИКТ в работе в воспитанниками.

3.Разработка модели  по внедрению  ИКТ в ДОУ
   Семинар-практикум №3
«Проектный метод в деятельности ДОУ»
1. Задачи по реализации образовательной области «Познавательное развитие» в разных возрастных группах                                                      2. Игра «Знатоки проектного метода»                                                          3. Презентация проектов (по возрастным группам)
Семинар-практикум № 4
«Мостик понимания между родителями и ДОУ» 
1. Взаимодействие с семьями  воспитанников за счёт активного включения родителей  в образовательный процесс детского сада.

2. Как сделать родительское собрание интересным и полезным.

	Октябрь
декабрь
февраль
апрель
	ст. воспитатель
ст. воспитатель
ст. воспитатель
ст.воспитатель


Педагогические чтения, 

консультации для воспитателей

	Тема
	сроки
	    Ответственные

	Консультация с  аттестующимися педагогами на квалификационную категорию
«Организация образовательного процесса в соответствие с ФГОС »
	сентябрь
	ст. воспитатель
ст. воспитатель

	Консультация с  аттестующимися педагогами на квалификационную категорию
«Приведение планирования образовательной деятельности в соответствие с требованиями ФГОС и ООП ДОУ»
	октябрь
	ст. воспитатель
ст. воспитатель

	«Развитие познавательных способностей дошкольников в проектной деятельности»

«Игры и задания для развития грамматики у ребенка»

	ноябрь
	Калугина О.В.
логопед

	«Конструирование из бумаги как средство развития творческих способностей детей»
  «Проектируем и оформляем зимние участки»
	декабрь
	Ильина В.П.

ст. воспитатель



	«Организация форм партнерской  деятельности в конструировании»
«Воспитание духовности через приобщение к русской народной культуре» 

	январь
	Белякина Е.Д.

Емангулова Л.Н.

	Проектная деятельность с детьми


	февраль
	ст. воспитатель

	Здоровьесберегающие технологии в воспитательно-образовательном процессе ДОУ
	март
	Новосёлкина Г.В.



	«Детский сад-семья-ребенок»


	апрель
	Хайбуллова Н.Н.

	«Влияние музыки на здоровье детей»


	май
	Шаймурзина Г.А..




Смотры, конкурсы, выставки
	Содержание


	Сроки
	Ответственный

	· Смотр – конкурс «Готовность групп к новому учебному году»

· Выставка  поделок из природного материала 

	сентябрь 
	Заведующая,                             

 ст. воспитатель                

	· Конкурс рисунков «Волшебная осень»

· Смотр – конкурс «Лучший уголок гражданско-правового воспитания»

	октябрь  
	ст. воспитатель                 

воспитатели 


	· Конкурс «Моё увлечение» среди сотрудников и родителей детского сада

· Выставка детского рисунка «Россия – моя Родина» дошкольники 5-7 лет

	ноябрь 


	Заведующая,                             

  ст. воспитатель, воспитатели 



	· Конкурс поделок «Символ года» 

· Смотр – конкурс «Лучшее  оформление предметно-развивающей среды в соответствии с ФГОС ДО»

	декабрь
	Заведующая,                             

  ст. воспитатель, воспитатели 

	· Смотр – конкурс «Лучший зимний участок»
	январь
	Заведующая,                             

  ст. воспитатель, воспитатели 


	· Выставка  рисунка «Наши любимые папы  и дедушки»

· Смотр – конкурс «Лучший мини-музей ДОУ»
	февраль 
	воспитатели 

Заведующая,                             

  ст. воспитатель, воспитатели 


	· Выставка  рисунка «Наши любимые мамочки и бабушки»

	март 
	воспитатели

	· Выставка  рисунка «День Победы»

· Конкурс чтецов стихов ко Дню Победы
	апрель

	Заведующая,                             

  ст. воспитатель, воспитатели 



	· Выставка  рисунка «До свиданья, детский сад!». 
	май
	Заведующая,                             

  ст. воспитатель, воспитатели 


	· Выставка  рисунка «Здравствуй, лето!» 

· Смотр – конкурс «Лучший летний участок»
	июнь
	Заведующая,                             

  ст. воспитатель, воспитатели 


Открытые просмотры, взаимопосещения

Цель: совершенствование воспитательно-образовательной работы  в соответствии с ФГОС
	Тема, содержание


	сроки
	Ответственные

	НООД  по освоению  ОО «Познавательное развитие» (проектная деятельность «Ознакомление дошкольников  с историей   и культурой родного края») средняя, старшая, подготовительная группы

	октябрь
	Воспитатели и специалисты ДОУ

	 НООД  по освоению  ОО «Познавательное развитие»   (интеграция  продуктивной, игровой, коммуникативной деятельности ) во всех группах

	декабрь

	Воспитатели и специалисты ДОУ

	Совместный спортивный праздник  детей и родителей, посвящённый Дню защитника Отечества

	февраль
	Новосёлкина Г.В.

	Просмотр и анализ  комплексных итоговых занятий  в разных возрастных группах ДОУ


	март
	Воспитатели и специалисты ДОУ

	Тематическая «Неделя Здоровья»
	апрель
	Новосёлкина Г.В.

Шаймурзина Г.А.



	«Организация подвижных игр на прогулках» во всех группах
	май
	Воспитатели и специалисты ДОУ
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Контроль

	
	
	

	содержание
	сроки
	ответственные

	Тематический контроль

	1


	Тематическая проверка:«Создание условий  для введения проекта ФГОС дошкольного образования в ДОУ»  


	ноябрь    
	ст. воспитатель



	2
	 Тематическая проверка:  «Организация и эффективность работы  по приобщению детей  к истории   и  культуре родного края».
	январь
	ст. воспитатель



	3
	Тематическая проверка: «Эффективность воспитательно-образовательной работы по организации строительной игры в ДОУ»
	март
	ст. воспитатель



	4
	Тематическая проверка: «Организация работы по здоровьюсбережению в ДОУ»
	май
	ст. воспитатель

	Оперативный контроль

	1
	Анализ выполнения вариативной части образовательной программы


	1 раз в квартал 
	ст. воспитатель



	2
	Адаптация детей к условиям детского сада
	ноябрь


	заведующая

	3
	Готовность к новому учебному году
	август
	ст. воспитатель

	4
	Оперативный контроль по плану                                
Постоянно:
· организация питания по позициям;

· посещаемость детей;

· выполнение режима дня;

· выполнение санэпидрежима;

· система работы с родителями;

· образовательная деятельность (НОД, совместная  деятельность, самостоятельная деятельность детей);

· контроль за организацией физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме дня;

· выполнение инструктажей по охране жизни и здоровья детей, технике безопасности; 

· соблюдение правил внутреннего трудового распорядка;

· охрана труда;

· сохранность имущества;

· расходование финансовой сметы и состояние финансово-хозяйственной документации.
Один раз в месяц:
· анализ заболеваемости;

· выполнение натуральных норм питания;

· выполнение решений педсоветов;

· снятие остатков продуктов питания;

· планирование воспитательно – образовательной работы;

· подведение итогов смотров, конкурсов.
Ежеквартально:
· участие в работе МО;

· выполнение программ дополнительного образования

· анализ детской заболеваемости;
· проведение дней здоровья;

· уровень проведения родительских собраний

· в группах;

· выполнение сметы;
	в течение  года
	заведующая,             ст. воспитатель
ст. медсестра

завхоз

	Мониторинг развития детей

	1.


	                                                                                                                     Мониторинг  развития навыков, умений и  интегративных качеств дошкольника
	сентябрь, май   


	Воспитатели, 

ст. воспитатель

	2.


	Анализ физического развития детей дошкольного возраста                                                               
	октябрь, май   


	ст. медсестра

рук-ль физ.воспитания

ст. воспитатель

	3
	Анализ нервно-психического развития 

детей раннего возраста
	Ноябрь, апрель


	воспитатели

ст. медсестра

	4.
	Логопедическое обследование детей                                                           
	сентябрь, декабрь, май 
	логопед

	5
	Готовность детей к обучению в школе
	Сентябрь, апрель
	Психилог, воспитатели, 

ст. воспитатель


                            Работа в методическом кабинете
Цель: повышение профессиональной компетентности  педагогов, научное обеспечение, подготовка и переподготовка кадров, формирование образовательной среды.  
	№ 
	содержание основных мероприятий 


	сроки 
	ответственные

	1
	Информационно – аналитическая деятельность:
Формирование банка данных:

· о профессиональных качествах педагогов, 

· о выполнении программ,

· о передовом педагогическом опыте

· о новых исследованиях в области педагогики и психологии 

· и др. 


	В течение года 
	Ст. воспитатель 

	2
	Мотивационно – целевая деятельность:
· Определение целей и задач методической работы самообразования педагогов.

· Разработка форм и методов учебно – воспитательной работы в ДОУ.

· Оказание методической помощи и консультирования в организации педагогической деятельности с детьми и родителями.

· Создание условий для образовательной деятельности педагогов.

· Систематизация и пропаганда ППО, современных научных разработок.


	В течение года
	Ст. воспитатель

 

	3
	Планово – прогностическая деятельность:
1. Прогнозирование развития методической работы коллектива, на основе мониторинга, определение зон ближайшего развития педагогов
2. Составление и разработка:

· Программы развития ДОУ(совместно с руководителем ДОУ внесение изменений, коррекция)  

· Образовательной программы на 2012 – 2017 уч. год.

· Годового плана на 2014 – 2015 учебный год 

· Перспективного планирования методической работы на 2014 – 2015 уч. год. 

· Анализа работы ДОУ за прошлый год 

· Мониторинг психического, физического и интеллектуального развития детей дошкольного возраста.  


	В течение года
	Заведующая, 

ст. воспитатель 

	4
	Организационно – исполнительская деятельность:
1. Обеспечение выполнения годового плана работы ДОУ на 2014 – 2015 учебный год.

2. Оказание методической помощи педагогам.

3. Подготовка и проведение педагогических советов ДОУ.

4. Организация взаимопосещений педагогов, открытых занятий, конкурсов, дней открытых дверей и др.

5. Обобщение результатов  мониторинга  детей на  группах, специалистов. 

6. Осуществление взаимодействия с социумом.


	В течение года
	Заведующая, 

ст. воспитатель 

	5
	Контрольно – диагностическая:
· Осуществление совместно с руководителем ДОУ внутрисадовского  контроля (оперативного, тематического, итогового и др.)

· Оценка качества учебно – воспитательного процесса, предметно – развивающей среды, уровня выполнения программы и др.

· Мониторинг физического, психического и интеллектуального развития детей на дошкольных группах.

· Анализ результатов нервно-психической диагностики детей групп раннего  возраста.


	В течение года
	Заведующая 

Ст. воспитатель 

	6
	Регулятивно – коррекционная деятельность:
· Обеспечение оперативной помощи педагогам   в организации учебно – воспитательного процесса.

· Повышение квалификации педагогов.

· Внедрение инновационных программ и технологий в образовательный процесс ДОУ


	В течение года
	Заведующая 

Ст. воспитатель 

	7
	Творческие отчеты педагогов:

· Самоанализ педагогической деятельности аттестующихся педагогов.

· Творческий отчет об использовании в работе педагогических технологий.


	октябрь

Май 
	Аттестующиеся педагоги

Пед.коллектив

	8
	Конкурсы и выставки детского творчества и педагогического мастерства:

· МДОУ

· Муниципальный уровень

· Районный уровень

· Региональный уровень 


	В течение года 


	Ст. воспитатель 

Пед.коллектив



	9
	Работа творческих групп ДОУ.

1. Работа службы комплексного сопровождения:

2. Работа творческой группы 

· Первое заседание.

· Второе заседание 

· Третье заседание.

· Итоговое заседание (текущие заседания) 


	по  плану работы групп


	Руководитель творческой группы

 

	10
	Обновление и пополнение материалов методического кабинета:

· Обновление картотеки методической литературы.

· Обновление практических материалов по блокам развития детей (социально – коммуникативное, познавательное, речевое,  художественно – эстетическое и физическое  развитие)

· Создание благоприятных условий для работы педагогического коллектива.

· Оформление  практических материалов по блокам развития детей, пополнение методического кабинета оборудованием.   


	В течение года 
	Ст. воспитатель 

	11
	Разработка методических материалов, документов и рекомендаций. 


	В течение года 
	Ст. воспитатель 

	12
	Использование в методической работе современных коммуникационных технологий. 


	В течение года 
	Ст. воспитатель.
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Медико-педагогические совещания
Цель: Активизировать практическую деятельность педагогов, групп раннего возраста, установить взаимосвязь с семьями своих воспитанников. 
	тема
	сроки
	ответственные

	   Совещание № 1  
Тема: «Адаптация детей» 
 1.  Предметно- развивающая среда  - групп   раннего возраста, как средство для благополучной адаптации

 2. Анализ адаптационных карт, выявления проблем  и поиск путей их разрешения   

 3. Анализ заболеваемости детей за I квартал учебного года

 4. Показатели нервно - психического развития детей раннего возраста за I квартал учебного года

       Совещание № 2  
Тема: «Физическое и психическое развитие детей раннего возраста» 
1. Анализ адаптации.  Динамика нервно-психического развития.       

2. Анализ заболеваемости детей за 2 квартал учебного года

3. Анализ листа здоровья. Уровень физического развития детей   
     Совещание № 3 

Тема: «Итоги развития детей раннего возраста».                                                                          1. Анализ заболеваемости и лечебно – профилактических мероприятий в группе раннего возраста.                                                                                              2. Анализ карт нервно - психического развития и состояние физического здоровья детей. 
3. Совместная деятельность  педагогов и родителей по развитию детей раннего возраста 
4. Анализ выполнения  программы.                             Результат: адаптационные листы, карты НПР, отчеты педагогов, методический комплект по оздоровительной работе в группах раннего возраста, рекомендации, повышение профессионального уровня учебно- воспитательной работы в группах раннего возраста. 
5. Задачи на следующий учебный год


	ноябрь

февраль
май


	воспитатели

 ст.воспитатель

  ст.медсестра

воспитатели
воспитатели

ст. медсестра

   воспитатели    

ст.медсестра

воспитатели

психолог

воспитатели,   родители



	
	
	воспитатели

ст. воспитатель
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Психолого-медико-педагогический консилиум
Цель: Обеспечение комплексного взаимодействия педагогов, специалистов для преодоления проблем в индивидуальном развитии ребенка.
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	Тема: «Организация работы ПМПК. Результаты диагностики детей на начало года».
Цель: выявление резервных возможностей ребенка для успешного обучения и воспитания по программе. Разработка индивидуальных образовательных коррекционно-развивающих маршрутов ребенка.
	Сентябрь
	Психолог,             логопед

	Тема: Промежуточные результаты индивидуальной работы с детьми
Цель: оказание углубленной помощи детям, имеющим проблемы в развитии по индивидуальным маршрутам.
	Декабрь
	Воспитатели
 Психолог                                                                                                                                         

	Тема: Промежуточные результаты индивидуальной работы с детьми
Цель: оказание углубленной помощи детям, имеющим проблемы в развитии по индивидуальным маршрутам.
	Март
	Воспитатели
           Психолог

	Тема: Итоги работы за год
Цель: планирование коррекционной помощи детям на летний период.
	Май
	Психолог


Психолого-медико-педагогические совещания.
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	Тема: «Результаты диагностики детей на начало года». Адаптация детей к условиям детского сада.
Цель: выявить причины отклонения детей в усвоении программы и разработать программы индивидуального сопровождения в целях коррекции развития детей
	Октябрь
	Воспитатель
    Психолог             логопед

	Тема: Формирование культурно-гигиенических навыков и навыков самообслуживания у малышей.
Цель: выявить степень сформированности культурно-гигиенических навыков у детей третьего года жизни. Наметить перспективы работы.
	Февраль
	Воспитатель


	Тема: Результативность образовательной работы в группах раннего возраста.
Цель: освоение детьми программного содержания.
	Май
	Воспитатель
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ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ   С   СОЦИУМОМ
Цель: укрепление и совершенствование взаимосвязей с социумом, установление творческих контактов, повышающих эффективность деятельности ДОУ
	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	ответственные

	1
	Продолжать устанавливать  творческие и деловые контакты с социумом, определение структуры  взаимодействия:

· Администрация Новомайнского городского поселения  

· МДОУ д/с общеразвивающего вида «Рябинка»

· МДОУ д/с комбинированного вида «Тополёк»

· МКОУ СОШ № 2, №1

· Новомайнский Дом культуры

· Новомайнская детская школа искусств.

· Библиотека

· Музей трудовой и боевой славы 
· Новомайнская городская больница

· ГПМПК

· Шефская помощь 
	в течение года 


	Заведующий 

ДОУ

Ст.воспитатель

Ст.воспитатель

Ст.воспитатель

Музыкальный руководитель

Педагоги 

Педагоги

Мед.сестра

Специалисты

Заведующий



	2
	Заключение договоров о сотрудничестве с  организациями.  


	в начале учебного года 
	Заведующий

 ДОУ

	3
	Разработка и утверждение перспективных планов работы по сотрудничеству между ДОУ и организациями социума.


	в начале учебного года 
	Заведующий

 ДОУ


                                                                                                      Утверждаю

                                                                                      Заведующий МДОУ детским 

                                                                                         садом общеразвивающего вида

                                                                                    «Колосок» р.п. Новая Майна
                                                                          __________ М.А.Кун
ИЗУЧЕНИЕ И РАСПРОСТРАНЕНИЕ 

ПЕРЕДОВОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА 

Цель: повышение профессионального мастерства педагогов ДОУ, эффективность и модернизация образовательной системы в ДОУ, внедрение в практику новых подходов в работе с детьми.
	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	ответственные

	1
	Разработка новых подходов к методике работы с передовым опытом:

· Проведение действительного анализа ППО, направленного на выявление ведущих идей, замыслов и технологий педагогического процесса.

· Преодоление валового подхода к выявлению ППО (поиск всего «Ценного»), и организация проблемного поиска по актуальным проблемам.

· Осуществление обобщения ППО на основе сопоставления опыта, накопленного из разных источников.

· Организация адресного распространения и использования ППО (избирательное, соответствующее реальным запросам)  


	В течение года 
	Ст. воспитатель

	2
	Организация деятельности по выявлению, изучению, обобщению, внедрению, распространению ППО. 


	В течение года
	Ст. воспитатель 

	3
	Выявление ППО:

· Наблюдение за работой и всемерная поддержка инициативных, творческих педагогов ДОУ 

· Посещение лучших дошкольных учреждений района, области.

· Участие в районных, городских, областных семинарах и совещаниях по проблемам образования (Августовская конференция и др)

· Изучение материалов, предлагаемых на курсах (образовательных), семинарах и др. 

· Участие в работе комиссий по аттестации педагогов ДОУ .

· Знакомство с материалами победителей детских садов в  конкурсах.

· Изучение научно – методической литературы, периодических изданий.

Изучение рекомендаций Министерства РФ, региональных государственных, муниципальных органов управления образования


	В течение года
	Заведующая ДОУ,

Ст. воспитатель 

Педагоги ДОУ

	4
	Обобщение ППО:

· Выступления, доклады  на консультациях, семинарах педагогов  по теме реферата или опыта 


	В течение года
	Аттестующиеся педагоги 

	5
	Создание в ДОУ картотеки ППО и карто – схем его распространения. 


	В течение года
	Ст. воспитатель 

	6
	Оказание методической помощи молодым педагогам в подборе материалов по обобщению ППО


	В течение года
	Ст. воспитатель

	7
	Анализ образовательной работы ДОУ по ППО за год.


	В течение года
	Ст. воспитатель


                                                                                                       Утверждаю

                                                                                      Заведующий МДОУ детским 

                                                                                         садом общеразвивающего вида

                                                                                    «Колосок» р.п. Новая Майна
                                                                          __________ М.А.Кун
План работы педагога-психолога, учителя-логопеда
	Содержание работы
	Цель
	Сроки
	Предполагаемый результат

	Специалиста
	Заведующего, старшего воспитателя
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Составление перспективного плана образовательной работы с детьми (на уч.г.)
	1.Супервизия перспективных планов узких специалистов:

- соответствие поставленных задач диагностическим данным;

- выполнение базисной и парциальных программ;

- взаимодополнение целей и задач по всем видам деятельности.
	Координация перспективного планирования по всем видам деятельности дошкольника на год
	август
	Выполнение задач комплексной и парциальных программ к концу года

	1. Сбор диагностических данных развития ребенка. Участие в работе ПМПк
2. Составление плана самообразования
	1. ПМПк 1 этап «Оценка актуального состояния развития детей» по результатам диагностики, запросам родителей и воспитателей.
2. Ознакомление с планом по самообразованию обсуждение (включить вопросы, помогающие выполнить миссию ДОУ)

	Выявление детей с проблемами в личностном развитии.
Повышение педагогической компетентности
	Сентябрь
	Организация коррекционной работы.
Внесении инноваций в выполнение годового плана.

	Проведение диагностики. Участие в работе ПМПк
	ПМПк 2 этап «Оказание помощи детям с проблемами в развитии»
	Разработка индивидуальной коррекционно-развивающей работы развития ребенка
	Октябрь
	Внедрение коррекционно-развивающей работы

	Корректировка перспективных планов на основании диагностики
	Редактирование календарных планов узких специалистов
	Отражение в планировании индивидуальной работы с детьми по результатам диагностики и решению ПМПк
	Ноябрь, декабрь, март, апрель, август
	Обеспечение динамики развития ребенка

	Рекомендации воспитателям по содержанию двигательных, интеллектуально-познавательных, художественных центров развивающей среды
	Смотр «Содержание предметно-развивающей среды центров»
	Организация предметно-развивающей среды
	Февраль, август
	Внесение изменений в предметно-развивающую среду

	Проведение итоговой диагностики. Самоанализ работы педагога
	ПМПк 3 этап

«Результаты работы на основе диагностических данных, наблюдений педагогов»
	Выявление уровня развития детей в соответствии с возрастными показателями
	Май
	Анализ эффективности работы педагогов

	Участие в проведении родительского собрания
	Составление графика проведения групповых собраний
	Установление связи с родителями
	Октябрь, май
	Ознакомление родителей с достижениями детей по разным видам их деятельности

	Участие в мини-педсовете
	Мини-педсовет «Анализ работы за прошедший месяц, составление плана педагогической работы ДОУ на следующий месяц»
	Корректировка месячного плана
	Последний вторник каждого месяца
	Выполнение задач месячного плана


                                       Утверждаю

                                                              Заведующий МДОУ д/с 

                                                                                    общеразвивающего вида «Колосок»

                                                    р.п. Новая Майна

                                                                   _______________ М.А.Кун
План работы консультативного пункта

на 2014-2015 учебный год
	Тема консультации
	Форма проведения
	Время проведения
	Специалисты

	 Индивидуальное или групповое консультирование по запросу родителей (законных представителей)
	беседа
	в течение года
	старший воспитатель, старшая медсестра, логопед

	«Как помочь ребенку в период адаптации»
	круглый стол
	сентябрь
	старший воспитатель, старшая медсестра, воспитатели 1 младшей группы

	«Влияние семейного воспитания на развитие ребенка. Воспитание гражданско-патриотических ценностей»
	круглый стол
	октябрь
	старший воспитатель, 

воспитатели

	«Капризы и упрямство детей»
	круглый стол
	ноябрь
	старший воспитатель, воспитатели

	«Речевое развитие детей дошкольного возраста»
	круглый стол
	декабрь
	старший воспитатель, логопед

	«Домашняя игротека для детей и родителей»
	круглый стол
	январь
	старший воспитатель, воспитатели

	«Игры на развитие мелкой моторики рук»
	круглый стол
	февраль
	старший воспитатель, логопед

	«Роль семьи в воспитании дошкольника. Круг детского чтения»
	круглый стол
	март
	старший воспитатель, воспитатели

	«Как сохранить и укрепить здоровье ребенка»
	круглый стол
	сентябрь
	Руководитель физ.воспитания, 

старшая медсестра

	«Готовность ребенка к обучению  в школе»
	круглый стол
	май
	старший воспитатель, старшая медсестра, логопед.

Воспитатели подготовительной группы


                                                  Утверждаю

                                                                       Заведующий МДОУ д/с 

                                                                                            общеразвивающего вида «Колосок»

                                                                     ___________М.А.Кун
План работы с одаренными детьми
Цель: создание условий для развития дошкольников, одаренных в умственном отношении; повышение качества их обучения, расширение возможностей развития индивидуальных способностей, улучшение условий социальной адаптации детей, гармонизация отношений в системах «педагог –одаренный воспитанник», «одаренный воспитанник – воспитанник», «одаренный воспитанник – родитель».  
	Направления работы 


	мероприятия
	сроки

	Работа пед. коллектива по определению способностей одаренного ребенка
	Наблюдение

Беседа

Диагностические исследования 

( задачи по установлению самого  феномена  одаренности).
	до 30.10.2014

	
	Исследования с целью получения данных  о проблематики одаренности.
	до 10.11.2014

	Индивидуальные программы воспитателей (название программы, Ф.И.О. воспитателя, в какой группе воспитывается)
	Воспитатели:

подготовительной группы Ильина В.П., Никитина Г.Н.

старшей группы Рогова З.М., Белякина Е.Д.


	

	Наименование мероприятий по плану работы ДОУ, дата проведения 
	Кружок «Умелые ручки»
	2 раза в месяц

	
	Театральный кружок
	2 раза в месяц

	
	Веселые старты
	 ноябрь

	
	Конкурс «Мисс очарование»;
	25 ноября

	
	Конкурсы рисунков
	октябрь, март

	
	Литературные викторины;
	декабрь, апрель

	
	Зимняя спартакиада 
	февраль

	
	Отчетный концерт;
	март

	Форма поощрения одаренных детей
	Грамоты;
	

	
	Призы
	

	
	Выставка индивидуальных  фотографий
	постоянно

	
	Поощрение через газету
	1 раз в 2 месяца

	Индивидуальная помощь психолога ( в какой форме)
	Индивидуальные беседы с детьми и родителями
	

	Работа ДОУ с родителями одаренных детей ( в какой форме)
	Индивидуальные беседы, 
	постоянно

	
	поощрения,
	

	
	 методическая поддержка по сохранению детской одаренности( стимулирование развития детской способности),  передача опыта воспитания одаренных детей через газету, на родительских собраниях


	


                                                     Утверждаю:

                                                                                            Заведующий  МДОУ детского сада

                                                                                             общеразвивающего вида «Колосок»

                                                               р.п. Новая Майна
                                                                                  ________________М.А.Кун
План работы с родителями
на 2014 – 2015 учебный год
	Месяц
	Название мероприятия
	Цель проведения мероприятия
	Участники мероприятия
	Ответственные

	сентябрь
	Оформление информационных стендов в группах детского сада
	Распространение педагогических знаний среди родителей.

Активизация родительского внимания к вопросам воспитания и адаптации ребенка к условиям детского сада
	Родители всех возрастных групп
	Воспитатели

Ст. воспитатель

	сентябрь
	Анкетирование «Давайте познакомимся»


	Получение и анализ первичной информации о ребенке и его семье
	Родители вновь зачисленных детей
	Воспитатели



	сентябрь
	Общеродительское собрание
	Знакомство родителей с правилами посещения детского сада, результатами адаптации к детскому саду, задачами воспитания на год. 
	     Родители

всех возрастных групп
	Заведующий,
Ст. воспитатель,
Воспитатели,

Медсестра 

	сентябрь
	Групповые собрания
	Знакомство родителей с задачами воспитания детей на учебный год, психологическими и возрастными особенностями детей.

Выборы родительского комитета.
	     Родители

всех возрастных групп
	Воспитатели



	октябрь
	Консультация

«Артикуляционная гимнастика дома»
	Знакомство с приемами артикуляционной гимнастики.

Помощь родителям в умении закреплять звуки у ребенка дома
	Родители детей, посещающих логопункт
	Логопед

	октябрь
	Заседание семейного клуба 
	Ознакомление участников с целями и задачами занятий клуба.

Активизация воспитательных умений родителей.
	Родители
	Ст. воспитатель,

Руководитель физ.воспитания

	октябрь
	Концерт ко Дню пожилого человека
	Знакомство родителей с традициями детского сада.

Целенаправленное формирование позитивного имиджа ДОУ в сознании родителей.
	Родители

 старших групп
	Воспитатели
Музыкальный руководитель

Ст. воспитатель

	ноябрь
	День открытых дверей
	Формирование положительного имиджа детского сада в сознании родителей
Демонстрация организации работы по детей с историей и культурой родного края.

Установление партнерских отношений с семьями.
	Родители 

всех возрастных групп
	Воспитатели,
Ст. воспитатель



	ноябрь
	Шоу викторина «Супермама»
	Активизация мам в жизни детского сада.

Создание атмосферы общности интересов детей и родителей
	Родители подготовительной группы
	Воспитатели 

подготовительной  группы,
Музыкальный руководитель,
Ст. воспитатель

	ноябрь
	Консультация 

«Роль отца в воспитании ребенка»
	Изменение позиции отцов по отношению к вопросам воспитания.

Внедрение положительного опыта семейного воспитания.
	Родители всех возрастных групп
	Воспитатели



	декабрь
	Заседание  семейного клуба 
	Осуществление практической подготовки родителей по вопросам воспитания детей.

Знакомство родителей с методами и приемами, способствующие развитию гармоничных взаимоотношений в семье.
	Родители
	Ст. воспитатель,

Руководитель физ.воспитания

	декабрь
	Групповые собрания
	Привлечение родителей к подготовке новогодних праздников.

Участие родителей в приобретении новогодних подарков.
	Родители всех возрастных групп
	Воспитатели

	декабрь
	Консультация 

«Неполная семья. Особенности воспитания»
	Формирование осознанного отношения к вопросам воспитания ребенка в неполной семье.

Распространение передового педагогического опыта по этой проблеме.
	Родители всех возрастных групп
	Воспитатели



	декабрь
	Анкетирование

«Эмоциональное благополучие ребенка в группе»
	Получение информации о состоянии эмоционального комфорта ребенка.

Оценка готовности родителей к участию по созданию комфорта в группах.
	Родители всех возрастных групп
	Ст. воспитатель
Медсестра

Воспитатели

	декабрь
	Конкурс творческих семейных работ 

«Зимняя сказка»
	Привлечение родителей к работе детского сада.

Развитие творческого взаимодействия родителей и детей.
	Родители всех возрастных групп
	Ст. воспитатель

Воспитатели

	январь
	Оформление памяток «Оздоровительно – развивающие игры с детьми дома»
	Привлечение внимания родителей к вопросам оздоровления детей.

Реализация единых методов оздоровления в детском саду и дома.
	Родители всех возрастных групп
	Ст. воспитатель,

Руководитель физ.воспитания

	январь
	Консультация

 «Что такое ЗОЖ»
	Пропаганда здорового образа жизни.

Привлечение внимания семьи к вопросам оздоровления в домашних условиях.
	Родители всех возрастных групп
	Ст. воспитатель,

Руководитель физ.воспитания Медсестра

	январь
	Оформление

 папки – передвижки «Развиваем пальчики - стимулируем речевое развитие ребенка
	Развитие воспитательного потенциала семьи.

Активизация взаимодействия родителей с ребенком с целью развития речи.
	Родители первой и второй младших групп
	Логопед

	февраль
	Открытые занятия руководителя физ.воспитания, логопеда
	Знакомство родителей с работой узких специалистов детского сада по различным направлениям развития дошкольников.
Повышение авторитета педагогического коллектива ДОУ.

Повышение педагогической грамотности родителей.
	Родители 

всех возрастных групп
	Ст. воспитатель,

Руководитель физ.воспитания
Логопед


	февраль
	Заседание  семейного клуба 
	Познакомить родителей с методами и приемами работы с детьми, способствующие развитию гармоничных взаимоотношений, созданию благоприятного эмоционального климата в семье.
	Родители
	Ст. воспитатель,

Руководитель физ.воспитания

	февраль
	Консультация для родителей «Азбука общения с ребенком»
	Обогащение педагогических умений родителей новыми приемами в общении с ребенком.
	Родители
	Воспитатели 

	март
	Стенгазета «Мама, мамочка, мамуля!»
	Демонстрация уважительного отношения детского сада к семейным ценностям.

Развитие позитивного отношения родителей к детскому саду.
	Родители всех возрастных групп
	Ст. воспитатель

Воспитатели

	март
	Выставка совместных работ родителей и детей «Мы с мамой мастерицы!»
	Привлечение к участию родителей в жизни детского сада.
	Родители всех возрастных групп
	Ст. воспитатель

Воспитатели

	март
	Консультация для родителей, дети которых занимаются на логопункте
	Психолого – педагогическое просвещение родителей по вопросам речевого развития ребенка.
	Родители воспитанников, занимающихся на логопункте
	Логопед

	март
	Консультация

«Дошкольная зрелость»
	Познакомить родителей с результатами диагностики дошкольной зрелости детей подготовительной группы.
	Родители

подготовительной  группы
	Воспитатели 

	апрель
	Проведение субботника по благоустройству территории ДОУ
	Формирование коллективного духа среди родителей разных групп.

Формирование положительных взаимоотношений между коллективом ДОУ и родителями.
	Родители всех возрастных групп
	Воспитатели,         завхоз

	апрель
	«День здоровья»
	Формирование представлений о здоровом образе жизни в семье.

Привлечение родителей к активному участию в мероприятиях детского сада.
	Родители всех возрастных групп
	Ст. воспитатель,

Руководитель физ.воспитания Воспитатели

	апрель
	Родительская фотовыставка

«Моя семья»
	Активизация включенности родителей в работу детского сада.

Взаимоотношений работников ДОУ и родителей.
	Родители всех возрастных групп
	Воспитатели

Ст.воспитатель

	апрель
	День открытых дверей
	Познакомить родителей будущих воспитанников с особенностями организации воспитания и оздоровления детей в детском саду.
	Родители будущих воспитанников
	Заведующий,
Ст. воспитатель

	апрель
	Заседание          семейного клуба 
	Привлечение родителей к вопросам профилактики плоскостопия, сколиоза, заболеваний верхних дыхательных путей у дошкольников.
	Родители
	Ст. воспитатель,

Руководитель физ.воспитания Медсестра

	май
	Анкетирование 

«По итогам года»
	Определение успешных мероприятий и форм работы с семьей в прошедшем году.
Выявление и анализ причин неудовлетворенности родителей воспитанием в детском саду.
Определение основного содержания работы с родителями на новый учебный год.
	Родители всех возрастных групп
	Ст. воспитатель
Воспитатели



	май
	Консультация

«Ребенок на дороге»
	Реализация единого воспитательного подхода при обучении ребенка правилам дорожного движения в детском саду и дома.
	Родители старшей   и подготовительной групп
	Воспитатели

	май
	Общеродительское собрание
	Подведение итогов по решению поставленных задач воспитания на год.

Перспективы дальнейшей работы ДОУ.
	Родители

всех возрастных групп 
	Заведующий,
Ст. воспитатель
Воспитатели

Медсестра 

	май
	Групповые родительские собрания
	Подведение итогов работы группы за прошедший год

 Отчет родительского комитета.

Безопасность детей в летний период.
	Родители

всех возрастных групп
	Воспитатели


Согласовано                                                         Утверждаю

Председатель родительского                              Заведующий МДОУ д/с

комитета д/с общеразвивающего                        общеразвивающего вида

вида «Колосок» р.п. Новая Майна                     «Колосок» р.п. Новая Майна                                                                           
______________ О.В.Калугина                          __________ М.А.Кун
План работы родительского комитета на 2014 – 2015 год
	Мероприятия


	сроки
	Ответственные

	1. Заседание родительского комитета

1.1. Выбор председателя родительского комитета

1.2. Ознакомление с планом работы детского сада на год, с «Положением о родительском комитете»

1.3. Составление плана работы.


	сентябрь
	члены родительского комитета

	2. Участие родителей в приобретении игрушек, пособий и в субботнике по уборке территории.


	октябрь
	-----//-----

	3. Оказание помощи воспитателям в подготовке групп к зиме.

3.1. Организовать родителей на проведение

Праздника «День матери»


	ноябрь
	-----//-----

	4. Заседание родительского комитета:

4.1. Заслушать отчет заведующей дет.сада 

о родительской оплате за д/сад

4.2. Помощь в работе с недобросовестными родителями, которые не оплачивают вовремя за детский сад.

4.3.Подготовка к новогодним утренникам и приобретение новогодних подарков.


	декабрь
	-----//-----

	5. Организовать родителей на проведение

Праздников «Папа, мама, я – спортивная семья», «Сегодня мамин праздник»


	февраль

март
	-----//-----

	6. Привлечь родителей к проведению субботника по уборке территории д/сада.


	апрель
	-----//-----

	7. Заседание родительского комитета

7.1. Отчет заведующей о выполнении годовых задач.

7.2. Отчет медсестры по заболеваемости детей.

7.3. Принять участие в подготовке к выпуску детей в школу.

7.4. Ознакомление с планом работы детского сада на летний период.

7.5. Помощь родителей в ремонте оборудования на детских площадках.
	май
	-----//-----


                                                                                                        Утверждаю:

                                                                                            Заведующий  МДОУ детского сада

                                                                                             общеразвивающего вида «Колосок»

                                                               р.п. Новая Майна
                                                                                  ________________М.А.Кун
План работы

с семьями детей - инвалидов
по оказанию методической, консультативной, диагностической помощи семьям воспитывающих детей-инвалидов дошкольного возраста 

	№ п/п
	Название мероприятия
	Сроки проведения
	ответственный

	1.
	Создание банка данных для составления индивидуального паспорта "Ребенок - инвалид"
	По мере поступления запроса по обучению ребенка инвалида 
	Старший воспитатель

	2.
	Педагогическое, диагностическое обследование детей - инвалидов по критериям образовательной программы детского сада
	Сентябрь, Май               (по поступлению запроса на обучение)
	воспитатель

	3.
	Психолого-педагогическая коррекция, диагностика психического развития ребенка – инвалида
	по запросам родителя (законного представителя)
	Педагог-психолог

	3.
	Составление индивидуальных планов непосредственно образовательной деятельности с ребенком-инвалидом 
	Сентябрь (по поступлению запроса на обучение)
	Старший воспитатель, воспитатель

	4.
	непосредственно образовательная деятельность с ребенком инвалидом (занятия, игры)
	В течение учебного год
	воспитатель

	5.
	Привлечение детей - инвалидов в мероприятия детского сада (утренники, праздники)
	В течение года
	Старший воспитатель, воспитатель

	6.
	Посещение детьми - инвалидами фотосъемок, кукольных театров, концертов проводимых на базе детского сада
	В течение года
	Старший воспитатель, воспитатель

	7.
	Консультативная и методическая помощь родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей дошкольного возраста
	В течение года
	старший воспитатель, педагог-психолог, учитель-логопед


                                         Утверждаю:

                                                                                            Заведующий  МДОУ детского сада

                                                                                             общеразвивающего вида «Колосок»

                                                               р.п. Новая Майна
                                                                                  ________________М.А.Кун
План работы с семьями,

находящимися в социально опасном положении
Цель:осуществление реабилитационной работы с семьей, находящейся в социально опасном положении.
Задачи:
провести социально - целесообразную коррекцию с целью создания положительного микроклимата в семье;
организовать просветительскую работу среди родителей;

защитить права детей, воспитывающихся в семьях, которые находятся в социально опасном положении;

создать условия для компенсации недостаточного участия семьи в обеспечении жизнедеятельности детей.
	Направление деятельности
	Задачи реабилитационной работы
	Ожидаемый результат

	1. Диагностика семьи, находящейся в социально опасном положении.
	1. Обследование жилищно-бытовых условий.
2. Изучение образа жизни семьи.
3. Изучение прошлого семьи.
4. Изучение особенностей личности членов семьи.
5. Выяснение общих проблем семьи.
6. Выяснение особенностей семейного воспитания.
7. Выявление положения детей в системе внутрисемейных взаимоотношений.
8. Выяснение близкого окружения семьи.
9. Изучение целей, ожиданий семьи.
	Создание банка данных семей, ее целей, ожиданий. Определение типа семьи, находящейся в социально опасном положении. Анализ полученных сведений, определение проблемы, путей ее решения с целью организации оказания помощи.

	2. Организация работы с семьей.

2.1. Психологическая реабилитация
	1. Психолого-педагогическое сопровождение в кризисных ситуациях (оказание психологической помощи и поддержки членам семьи в стрессовых ситуациях)
2. Проведение консультаций специалистов – психолога, педагогов, медицинского работника, проведение педагогических лекториев для семей, оказавшихся в социально опасной ситуации.
3. Пропагандирование здорового образа жизни
	Создание положительного микроклимата в семье.
Овладение основами педагогических знаний, теорией и практикой семейного воспитания.

	2.2. Социальная реабилитация
	1. Организация помощи в трудоустройстве.
2. Организация правовой защиты.
3. Оказание материальной помощи.
4. Вовлечение семьи в воспитательный процесс.
	Включение семьи в коррекционную, реабилитационную работу, налаживания нравственных традиций семейного воспитания, восстановление положительных контактов семьи с окружением, решение бытовых проблем в семье, повышение статуса семьи до социального. Итог – изменение уклада жизни.

	3. Анализ коррекционной работы
	Проведение аналитической работы.
	Обобщение опыта, разработка методических рекомендаций.


                                                                                                         Утверждаю

                                                                                      Заведующий МДОУ детским 

                                                                                         садом общеразвивающего вида

                                                                                    «Колосок» р.п. Новая Майна
                                                                          __________ М.А.Кун
        ПЛАН   ФИЗКУЛЬТУРНЫХ ДОСУГОВ И РАЗВЛЕЧЕНИЙ НА УЧЕБНЫЙ ГОД
	Месяц
	2 младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная группа

	
	2 неделя
	1 неделя
	4 неделя
	3 неделя

	сентябрь
	Мы играем
	Мы играем
	Туристический поход 
	Туристический поход 

	октябрь
	Физкультурный досуг 

«Осень, осень в гости к нам пришла»
	Физкультурный досуг 

«Осень, осень в гости к нам пришла»
	                 на прогулке

	
	
	
	«Осенние старты»
	«Осенние старты»

	Ноябрь
	                                 День здоровья на улице

	
	«Весёлый клоун Митя»
	«Весёлый клоун Митя»
	«Весёлый клоун Митя»
	«Весёлый клоун Митя»

	Декабрь
	Физкультурный досуг «Путешествие в сказочный лес»
	Физкультурный досуг на прогулке «Зимние игры»


	Физкультурный досуг на прогулке «Зимние игры»
	Физкультурный досуг

на прогулке «Зимние игры»

	Январь
	Развлечение «Новогодние игрушки»


	Развлечение «Новогодние игрушки» 
	Физкультурный досуг  «Играем с мячом»


	Физкультурный досуг

 «Играем с мячом»

	Февраль
	Развлечение с родителями
	Физкультурный праздник

«Дружная семья»


	Физкультурный праздник с папами, посвященный 23 февраля
	Физкультурный праздник с папами, посвященный  23 февраля

	Март
	День здоровья на улице
	День здоровья на улице

	
	«Мы играем»
	«Зимние забавы»
	«Зимние забавы»
	«Зимние забавы»

	Апрель
	Физкультурный досуг

«Мой веселый, звонкий мяч»
	Физкультурный досуг

«Мой веселый, звонкий мяч» 
	Физкультурный досуг

«Правил дорожных на свете немало»


	Физкультурный досуг 

«Правил дорожных на свете немало»

	Май
	Физкультурный досуг

«Развесёлая матрешка»
	Развлечение «В стране сказок»
	Развлечение «В стране сказок»
	Физкультурный досуг 

«Скоро в школу мы пойдем»



	
	
	
	Туристический поход
	Туристический поход


                                                                                        Утверждаю
                                                                                      Заведующий МДОУ детским 

                                                                                         садом общеразвивающего вида

                                                                                    «Колосок» р.п. Новая Майна
                                                                                                       __________ М.А.Кун
  ПЛАН  МУЗЫКАЛЬНЫХ  ДОСУГОВ И РАЗВЛЕЧЕНИЙ НА УЧЕБНЫЙ ГОД
	Месяц
	2 младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная группа

	
	1 неделя
	2 неделя
	3 неделя
	4 неделя

	сентябрь
	
	
	
	День дошкольного работника

День пожилого человека

	октябрь
	«Осенние загадки»
	«Осенние загадки» 


	«Осенины»
	«Осенины »



	Ноябрь
	«Девочка чумазая» 


	«В гостях у Мойдодыра»
	 «Лучше всех на свете мама»  (к Дню матери)


	 «Лучше всех на свете мама» (к Дню матери)



	Декабрь
	«Мы с морозом подружились»


	«Мы с морозом подружились»


	«С Днем рожденья, Баба Яга!»
	«С Днем рожденья, Баба Яга!»

	Январь
	«Как у нашей елочки»


	«Как у нашей елочки»
	«Приключения в зимнем лесу»


	«Приключения в зимнем лесу»



	Февраль
	«Колобок» - драматизация сказки


	«Колобок» - драматизация сказки


	Музыкально – театральная постановка.


	«Зимние узоры» зима в произведениях композиторов-классиков



	Март
	Кукольный спектакль «Заюшкина избушка»


	                  Музыкальный досуг на улице

	
	
	                   «Масленичные гуляния»



	Апрель
	«Теремок» (музыкальная сказка-игра)


	Кукольный театр


	«Путешествие в космос»


	«Путешествие в космос»



	Май
	                       Развлечение на прогулке

	
	«Дружно мы весну встречаем»
	«Дружно мы весну встречаем»


	«Этот день Победы!»

«Дружно мы весну встречаем»


	«Этот день Победы!» «Дружно мы весну встречаем»




	месяц
	Первая младшая группа «А»
	Первая младшая группа «Б»



	сентябрь
	«Как у наших ворот» (хрестоматия «Музыка в детском саду» 1990)


	«В гости к детским игрушкам» (хрестоматия «Музыка в детском саду» 1990)

	октябрь
	«Осенние топотушки в гостях у Петрушки»( Луконина «Праздники в детском саду»)

	«Боровик в гостях у ребятишек»( Луконина «Праздники в детском саду»)


	ноябрь
	«Волшебный снежок» (Зарецкая «Календарные музыкальные праздники)

	«Рукавичка» (Михайлова «Детские праздники»)


	декабрь
	«Бельчата в гостях у елочки» (Зарецкая «Календарные музыкальные праздники»)

	«Праздничная елочка» (Ж. «Музыкальная палитра»№7 2010)


	январь
	«В гости к Умке» (Михайлова «праздники в детском саду»)


	«В гости к тетушке Арине» (Ж. «Музыкальный руководитель» №6 2010)



	февраль
	«Веселые зайчата» (Соболева «Праздники и развлечения в детском саду»)

	«Мы флажки свои поднимем» ( Ж. «Музыкальная палитра» №3 2008)


	март
	«Мамин день и я встречаю – вместе с мамой поиграю»( Ж. «Музыкальная палитра» №1 2009)


	«Мамочку мы поздравляем» (Ж. «Музыкальный руководитель» №6 2008)



	апрель
	«Вышла курочка гулять» (Ж. «Музыкальный руководитель» №8 2010)

	«В гостях у кошки Мурки» (Ж. «Музыкальный руководитель» №1 2011)

	май
	«Хорошо в лесу» ( Ж. «Музыкальный руководитель» №3 2006)

	«На парад  » (Ж. «Музыкальная палитра» №3 2007)



ОРГАНИЗАЦИЯ 

БЕСПЛАТНЫХ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ  УСЛУГ 

Цель: развитие педагогических  и образовательных возможностей дошкольного образовательного учреждения, организация деятельности с учетом образовательного заказа родителей.  
	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	ответственные

	1
	Подготовка нормативно – правовой базы деятельности ДОУ по оказанию дополнительных образовательных услуг.


	Сентябрь 
	Заведующий ДОУ

	2
	Проведение анкетирования, выявление социального заказа родителей.


	Сентябрь - октябрь 
	Педагоги групп

	3


	Организация дополнительных образовательных услуг в форме кружковой работы:

1. По театрализованной деятельности «Сказка» (для детей старшей – подготовительной  группы)

2. По физическому развитию

«Юные олимпийцы» (для детей старшей – подготовительной  группы)
	В течение года 
	Музыкальный руководитель

Руководитель физ.воспитания

	4
	Разработка перспективного планирования кружков.


	Сентябрь 
	Руководители кружков 

	5
	Подведение итогов работы кружков за год.


	май
	Руководители кружков

	6
	Подготовка отчетной документации о работе за год.


	Май 
	Руководители кружков

Ст. воспитатель 


                                                                                                                                                                                                              КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ 

Цель: совершенствование работы учреждения в целом, выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач  деятельности ДОУ
	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	ответственные

	1
	Разработка модели системы контроля и перспективного графика проведения контроля на 2014 – 2015 учебный год.  
	В течение года 
	Администрация ДОУ

	2
	Разработка нормативно – правовых документов, регламентирующих осуществление контроля в ДОУ.
	В течение года 
	Администрация ДОУ

	3
	Планирование деятельности администрации ДОУ по контролю на 2014  -2015 учебный год             (по функциональным обязанностям) 
· Контроль за функционированием ДОУ в целом 

· Контроль за воспитательно – образовательной работой в ДОУ 

· Контроль за медицинским обслуживанием, оздоровлением и физическим развитием детей  

· Контроль за состоянием материально – технического состояния ДОУ  
	В течение года 
	Заведующая

Старший воспитатель

Медицинская сестра

Завхоз

	4
	Планирование контроля на 2014 – 2015 учебный год (по видам)
1. текущий 

(цель: получение общего представления о работе педагога, об уровне педагогического процесса в целом в той или иной группе, о стиле работы педагога)
2. тематический
3. итоговый 

(цель: выявление готовности детей к обучению к школе на выпускной группе)  

· контроль за работой педагогов подготовительной группы, 

· контроль за уровнем реализации программы, 

· контроль за уровнем  подготовки детей к школе.
4. оперативный 

(цель: выявление состояния работы педагогического коллектива и отдельных воспитателей на определенном этапе работы)

· Подготовка групп и ДОУ в целом к новому учебному году.

· Контроль за созданием благоприятных адаптивных условий на группах раннего возраста. 

· Контроль за подготовкой ДОУ к осеннее- зимнему периоду

· Контроль по организацией предметно-развивающей среды

· Контроль за подготовкой к переходу на ФГОС

· Контроль за организаций прогулок в весеннее – летний период

· Состояние физкультурно – оздоровительной работы в ДОУ.

· Подготовка ДОУ к весеннее – летнему периоду.

5. предупредительный  

(цель: предупреждение того или иного недостатка в работе, профилактика возможных нарушений, отбор наиболее рациональных методов работы)

· контроль за деятельность аттестующихся педагогов на 1 и 2 квалификационные категории.  

5. взаимоконтроль  

(цель: оценка педагогического процесса, осуществляемая воспитателями в ДОУ)

посещение НООД 

6. самоанализ 
( цель: повышение качества образовательного процесса посредством умения педагога находить недостатки в своей работе и способы их преодоления)

· Работа педагогов по картам самоанализа.

· Отчеты педагогов по картам самоанализа  (по итогам учебного года)
	В течение года 

Май – июнь 

Август – сентябрь 
Октябрь 

Ноябрь 
Декабрь 

Январь – февраль 

Апрель 

Апрель 

Май 

по  плану  

В течение года 

В течение года

Май 
	Администрация ДОУ

Администрация ДОУ

Администрация ДОУ

Аттестационная комиссия 

Заведующая 

Ст. воспитатель 

Педагоги ДОУ.

ст. воспитатель 

Педагоги ДОУ



	5
	Планирование контроля по направлениям работы ДОУ:

· Контроль методической работы и образовательного процесса.

· Контроль за кадрами.

· Контроль за аттестующимися педагогами.

· Контроль работы медицинской службы.

· Административный контроль питания.

· Контроль состояния материально – технической базы ДОУ и др. 
	В течение года 
	 ст. воспитатель 

Заведующая ДОУ, 

Аттестационная комиссия

Заведующая ДОУ, медсестра 

Заведующая,  медсестра, завхоз



	6
	Разработка индивидуальных карт наблюдения за деятельностью педагогов.
	В течение года
	Ст. воспитатель 

	7
	Подведение итогов работы по контролю  
	Май 
	Администрация ДОУ.


                                         Утверждаю

                                                                      Заведующий МДОУ д/с 

                                                                                           общеразвивающего вида «Колосок»

                                                                       ___________М.А.Кун
АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА.
Цель: укрепление материально – хозяйственной базы учреждения, создание благоприятных  условий для воспитания,  развития детей раннего и дошкольного возраста. 
	Собрания трудового коллектива

	1
	Подготовка к новому учебному году. Утверждение годового плана работы. Состояние работы по повышению квалификации сотрудников.
	Сентябрь
	Заведующий 
ст.воспитатель

	2
	Состояние работы по охране труда сотрудников и обеспечению безопасности жизнедеятельности детей в ДОУ
	Октябрь
	Кун М.А.

	3
	Итоги работы по оздоровлению детей за I полугодие.
	Январь
	Беспомощнова Л.М.

	4
	Итоги работы по оздоровлению детей за 2 полугодие. 

Оздоровительная работа с детьми в летних условиях.

Инструктаж по ТБ и ОТ
	Май
	Беспомощнова Л.М.

	Оказание помощи и контроль

	1
	Проверка санитарного состояния ДОУ
	1 раз в неделю
	Беспомощнова Л.М

	2
	Совещание административно-хозяйственного аппарата
	1 раз в неделю
	Заведующий 
Завхоз

	3
	Контроль за состоянием питания в ДОУ, нормами раздачи с пищеблока
	В течение года
	Беспомощнова Л.М

	Материально-техническая база

	1
	Разработка и утверждение  перспективного плана работы по созданию материально – технических условий ДОУ
	Сентябрь 
	Заведующий 
Завхоз

	2
	Организация работы со спонсорами.
	В течение года 
	Заведующий 
Завхоз

	3
	Обогащение предметно – развивающей среды ДОУ
	В течение года 
	Заведующий 
Завхоз

	4
	Приобретение и установка новогодних ёлок и подарков детям
	Декабрь
	Заведующий 
Завхоз

	5
	Ремонтные работы ДОУ в летний период
	май
	Заведующий 
Завхоз

	6
	Приобретение игрушек и дидактических пособий
	В течение года
	Заведующий 
Завхоз

	7
	Косметический ремонт групп 


	В течение года
	Заведующий 
Завхоз

	8
	Проведение испытания спорт. оборудования, инвентаря в группах и на участке
	В течение года
	Заведующий 
Завхоз

	9
	Частичный ремонт мебели
	В течение года
	Заведующий 
Завхоз

	10
	Приемка ДОУ к новому учебному году
	Август 
	Заведующий 
Завхоз

	11
	Регулярное проведение медосмотров персонала


	В течение года
	Беспомощнова Л.М.


